План работы профсоюзной организации

 МОУ СОШ с. Кипцы на 2011 – 2012 учебный год

Задачи профсоюзной организации:

1. Активировать работу профсоюзной организации по представительству и защите интересов членов профсоюза, повышению социальной защищенности работников

2. Содействовать в укреплении здоровья работников школы, в создании условий для повышения их квалификации, проведении досуга.

3. Осуществлять организационные мероприятия по повышению мотивации и укреплению профсоюзного членства.

4. Укреплять и развивать профессиональную солидарность.
	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	Профсоюзные собрания

	1.1
	Отчет о работе профсоюзного комитета
	сентябрь
	Профком

	1.2
	О ходе выполнения коллективного договора
	ноябрь
	Председатель профкома

	1.3
	О работе администрации и профкома по соблюдению ТК РФ
	январь
	Директор школы

	1.4
	Подведение итогов совместных действий администрации и профсоюзной организации по созданию оптимальных условий работы и охраны труда
	март
	Председатель профкома. Зам директора

	2. заседания профкома

	2.1
	О состоянии готовности учебных помещений школы, соблюдение охраны труда и улучшение условий труда к началу учебного года. Обсуждение и утверждение проекта отчета о работе профкома на новый учебный год
	Август, сентябрь
	Перепелкина Т.А,
Омельченко С.Ю.,

Калядин В.Н.

	2.2
	О распределении нагрузки на новый учебный год
	сентябрь
	

	2.3
	Утверждение плана работы профсоюзной организации на новый учебный год. Организационные вопросы по проведению дня учителя
	сентябрь
	Профком

	2.4
	О подготовке к проведению профсоюзного собрания по выполнению коллективного договора. Согласование графика отпусков работников школы. О проведении новогоднего вечера
	декабрь
	Профком, администрация

	2.5
	Итоги проверки начисления заработанной платы
	январь
	Перепелкина Т.А.
Калядин В.Н.

	2.6
	Итоги проверки личных дел. О проведении мероприятий ко дню 8 марта
	февраль
	Профком

	2.7
	Об участии сотрудников в субботниках, благоустройстве территории школы. Отчет администрации о ходе выполнения соглашения по охране труда
	апрель
	Члены профкома

	2.8
	Согласование с администрацией тарификации сотрудников и нагрузки на новый учебный год. Об оказании материальной помощи и поощрении сотрудников по итогам года, за активное участие в организации профсоюзной работы.
	
	

	Организационно – массовая работа

	3.1
	Информировать членов профсоюза о решениях вышестоящих профсоюзных органов
	В течение года 
	Перепелкина Т.А.

	3.2
	Проводить «час профсоюзной информации»
	1 раз в квартал
	Перепелкина Т.А.

	3.3
	Оформить заявку на отдых детей
	май
	Члены профкома

	Комиссия по охране труда

	4.1
	Заключить соглашение по охране труда с администрацией на 2012 год
	декабрь
	Профком

Администрация

	4.2
	Осуществлять контроль за соблюдением правил и норм охраны труда, техники безопасности
	В течение года
	профком

	Культурно – массовая комиссия

	5.1
	Провести вечера отдыха для работников школы:

- учитель – это звучит гордо;

- новогодние посиделки;
- милым женщинам посвящается
	
	Перепелкина Т.А.,

Калядин В. Н.,

Омельченко С.Ю.

	5.2
	Организация поздравлений именинников
	В течение года
	Профком

	5.3
	Организация дней здоровья
	май
	Калядин В.Н.

Перепелкина Т.А.

	5.4
	Привлечь спонсоров к организации приобретения подарков для сотрудников и их детей к календарным датам
	В течение года
	профком


